Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fir

Sozialassistenz

65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stralle
Adolf-Reichwein-Schule, Heinrich-von-Kleist-Strale, 65549 Limburg/Lahn

Tel. : 06431/946030
946031
Fax: 06431/44036

15.07.2025

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

Sie besuchen ab dem 18.08.2025 die Hohere Berufsfachschule fiir Sozialassistenz der Adolf-
Reichwein-Schule. Die Ausbildung umfasst theoretische und praktische Teile.

Im ersten Ausbildungsjahr werden Sie zwei Praktika ableisten, eines im Bereich der Sozialpflege
und eines im Bereich der Sozialpddagogik. Diese ermdglichen Thnen intensive Praxiserfahrungen

und sind Voraussetzung fiir das zweite Ausbildungsjahr (siche § 9 der Verordnung iiber die Ausbildung und die Priifung
an den zweijdhrigen Hoheren Berufsfachschulen fiir Sozialassistenz).

Das pflegerische Praktikum findet in der Zeit
vom 09.03.2026 bis zum 27.03.2026 statt,
das padagogische Praktikum in der Zeit

vom 01.12.2025 bis zum 19.12.2025

Dieser Hefter hat die Funktion, Sie in Thren Praktika zu begleiten.

Er enthilt samtliche Unterlagen, die fiir Sie und Thre Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter von
Bedeutung sind. Der erste Teil des Hefters enthilt die Anschreiben und Informationsblétter fiir das
erste Hospitationspraktikum in der Pddagogik, der zweite Teil alle Unterlagen fiir das pflegerische
Hospitationspraktikum.

Drucken Sie die Praktikumsmappe Teil 1 + 2 aus und denken Sie an das
Ausfiillen und Unterschreiben der Formulare!!!

Die zustindige Lehrkraft fiir die Praxisbetreuung wird Thnen mitteilen, wann welche Anschreiben
abgegeben bzw. ausgefiillt werden.

Mit freundlichen Griilen

T. Kaiser / S. Heuser

(Lehrerin / Lehrer fiir die Praxisbetreuung)
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Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fir
Sozialassistenz

65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stralle
Adolf-Reichwein-Schule, Heinrich-von-Kleist-StralRe, 65549 Limburg/Lahn

Tel. : 06431/946030
946031
Fax: 06431/44036

15.07.2025

Sehr geehrte Damen und Herren,
im Rahmen der zweijdhrigen Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten sind im

ersten Ausbildungsjahr zwei Orientierungspraktika vorgesehen.

Das sozialpiddagogische Praktikum soll im Zeitraum
vom 01.12.2025 bis zum 19.12.2025 abgeleistet werden.

Die Schiilerinnen und Schiiler beginnen bereits jetzt sich um einen Praktikumsplatz im
padagogischen Bereich zu bemiihen.

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie sich bereit erklaren wiirden, eine Schiilerin / einen Schiiler
fiir diesen Zeitraum in Threr Einrichtung zu betreuen.

Mit diesem Schreiben legen Thnen die Schiilerinnen und Schiiler ein Informationsblatt und
einen Vordruck fiir die Bestdtigung Threr Zusage vor.

Wir bedanken uns fiir Thre Bereitschaft der Unterstiitzung der Ausbildung.

Mit freundlichen Griilen

T. Kaiser / S. Heuser

(Lehrerin / Lehrer fiir die Praxisbetreuung)

Seite 4



Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fiir Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stralle

Informationen fiir die Anleiter und Anleiterinnen zum Praktikum
der Sozialassistenten und Sozialassistentinnen im
1. Ausbildungsjahr

1. Das erste Ausbildungsjahr an der Hoheren Berufsfachschule fiir Sozialassistenz findet
in der Schule statt. Es werden zwei Praktika in geeigneten sozialpidagogischen und
sozialpflegerischen Einrichtungen durchgefiihrt.

2. Das Praktikum ist Bestandteil der Ausbildung zum Sozialassistenten / zur Sozialassistentin.
Die Praktikanten sind deshalb iiber die Schule versichert.
Das Land Hessen hat mit Wirkung vom 01.01.1973 alle Schiilerinnen und Schiiler der
beruflichen Schulen, die an einem Betriebspraktikum teilnehmen, bei der Sparkassen-
Versicherung (Postfach 3120, 65021 Wiesbaden) haftpflichtversichert.
Die Schiilerinnen und Schiiler sind wiahrend dieser Zeit nach §539 Abs.1 Nr.14 RVO bei
dem fiir den Schultrdger zustindigen Trager der gesetzlichen Unfallversicherung
versichert. Sie sind von der Sozialversicherungspflicht befreit.

3. Nach der Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung an den Hoheren Berufsfachschulen
fiir Sozialassistenz vom 19.10.2006, Anlage 2, stehen im ersten Ausbildungsjahr fiir die
berufspraktische Ausbildung insgesamt 280 Stunden zur Verfiigung.

4. Fiir die Praktikantinnen und Praktikanten gilt der Schiilerstatus. Sie arbeiten unentgeltlich.

5. Versdumnisse sind der Schule und der Praxisstelle am gleichen Tag mitzuteilen. Bei einer
Erkrankung von mehr als drei Tagen ist der Schule und der Praxisstelle eine
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung innerhalb von sieben Kalendertagen vorzulegen.

6. Fiir die Durchfiihrung der Fachpraxis schreibt der Rahmenlehrplan detaillierte
Aufgabenstellungen vor. Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten eine Aufgabenstellung aus
dem Bereich der Pddagogik. Wir bitten die Kenntnisnahme der schriftlichen Ausar-
beitung durch Unterschrift und Stempel zu bestiitigen.

7. Die Ausbildungs- und Priifungsordnung sieht eine abschlieBende schriftliche Beurteilung
der Schiilerinnen und Schiiler vor, die der Schule spitestens vier Wochen nach Absolvierung
des Praktikums vorliegen sollte.

8. Wihrend der Praktikumszeit werden die Schiilerinnen und Schiiler von einer Lehrkraft in
der Regel ein Mal besucht. Bei auftretenden Problemen, kann nach telefonischer
Riicksprache in der Schule (06431 / 94 60 30) ein weiteres Gespréch stattfinden.

Wir bedanken uns fiir Ihre Bereitschaft, die Schiilerinnen und Schiiler im Praktikum zu
begleiten. Fiir Riickfragen stehen Ihnen die Kolleginnen und Kollegen aber auch wir als
Koordinatorin / Koordinator der Hoheren Berufsfachschule fiir Sozialassistenz gerne zur
Verfiigung.

T. Kaiser / S. Heuser

(Lehrerin / Lehrer fiir die Praxisbetreuung)
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Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fir
Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stral3e

Adolf-Reichwein-Schule, Heinrich-von-Kleist-StralRe, 65549 Limburg/Lahn

Tel. : 06431/946030
946031
Fax: 06431/44036

15.07.25

Allgemeine Hinweise zum sozialpidagogischen Orientierungspraktikum

Dauer: vom 01.12.2025 bis zum 19.12.2025

Arbeitszeit: Von Montag bis Freitag jeweils 7 Stunden (ohne Pausen)
Bei Krankheit ist die Praxisstelle am Fehltag vor dem festgesetzten
Arbeitsbeginn zu informieren. Eine Entschuldigung ist nachzureichen.
Versdumte Praxistage sind in Absprache mit der Schule und der Praxisstelle
nachzuholen. Die Schiilerinnen und Schiiler fiillen einen Zeitplan aus, den
die Anleiterinnen und Anleiter bitte abzeichnen.

Betreuung: Die Praktikantinnen und Praktikanten werden wihrend des Praktikums von
Lehrkriften betreut. Bei evtl. Problemen kann die Schule informiert werden.

Versicherung: Wihrend des Praktikums sind die Schiilerinnen und Schiiler nach § 539
Abs.1 Nr.14 bei Unfall versichert. (Info-Blatt liegt bei)

Aufgaben: Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten auf einem gesonderten Blatt einige
Aufgabenstellungen, die sie evtl. mit Ihrer Hilfe bearbeiten sollen.

Beurteilung: Wir bitten Sie um Bestétigung der ordnungsgemiflen Durchfiihrung des
Praktikums auf einem Beurteilungsbogen, den die Schiilerinnen und Schiiler
zu Beginn des Praktikums vorlegen werden. Eine freie Beurteilung ist auch
moglich.

In diesem Zusammenhang ist zu betonen, dass fachliches Konnen im
1. Ausbildungsjahr noch nicht erwartet werden kann.

Fiir Thre Unterstiitzung mochten wir uns bedanken!

T. Kaiser / S. Heuser

(Lehrerin / Lehrer fiir die Praxisbetreuung)
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Adolf-Reichwein-Schule Limburg/Lahn

Berufliche Schule des Landkreises Limburg-Weilburg
HBFS Sozialassistenz

Bestitigung der Praktikumsstelle

o Hospitationspraktikum im ersten Ausbildungsjahr vom 01.12.2025 bis 19.12.2025

¢ Schwerpunkt Sozialpadagogik

Name der Schilerin/ des Schilers:

Stralle:

PLZ, Ort:

Bitte beachten Sie besonders NUR fiir das pidagogische Praktikum:

Wohnort (Stadt / Stadtteil) und Ausbildungsort diirfen nicht identisch sein!!!
Es diirfen keine verwandtschaftlichen Beziehungen bestehen und

die Einrichtung darf nicht selbst in der Kindheit besucht worden sein!!!

Ausbildungsstelle
Name der Einrichtung:
Strafle u. Hausnummer:
PLZ und Ort:
Telefon: Telefon Abteilung/Station
E-Mail:

Diese Angaben dienen der Kontaktaufhahme durch die Schule, bitte sorgféltig ausfiillen.

Dieses Schreiben muss zwei Wochen vor Beginn des Praktikums bzw. vor den Sommerferien (fiir
das Jahrespraktikum) in der Adolf-Reichwein-Schule vorgelegt werden, damit die
Ausbildungsstelle von der Schulleitung VOR ANTRITT des Praktikums genehmigt werden kann
(§ 7 Abs. 2 der Verordnung). Mit der Genehmigung durch die Schule besteht Versicherungsschutz
fiir die Praktikantinnen und Praktikanten. Erfolgt keine Riickmeldung auf diese Bestétigung, wird
die Praxisstelle genehmigt.

Hiermit bestatigen wir, dass Frau/Herr das
Praktikum in unserer Einrichtung ableisten kann. Die erforderlichen Unterlagen (die Praxis-
mappe) wurden vorgelegt.

Ort, Datum und Stempel der Einrichtung Unterschrift

Wahrend des Praktikums wird Frau / Herr
als verantwortliche Betreuung / anleitende Fachkraft eingesetzt.
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Adolf-Reichwein—-Schule

Hohere Berufsfachschule fiir Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stral3e

Aufgabenstellung fiir das Hospitationspraktikum im
sozialpiddagogischen Bereich

Ich kann... Maogliche Erreichte
Punkte Punkte

...mittels eines Steckbriefes allgemeine Informationen
zur Einrichtung aufzeigen:

- den Namen, die Adresse und den Trédger der Einrichtung
wiedergeben.

- den Namen der Praxisanleiterin / des Praxisanleiters nennen.

- die Anzahl der Gruppen in der Einrichtung aufzeigen.

- die Anzahl der zu Betreuenden pro Gruppe angeben.

- das Alter der zu Betreuenden in der Einrichtung (von... bis...)
benennen.

- die Offnungszeiten der Einrichtung darlegen.

- einen Uberblick iiber die Mitarbeiter der Einrichtung und die
vertretenen Berufsgruppen geben.

- die Lage und die direkte Umgebung der Einrichtung beschreiben.

- einen Schwerpunkt der padagogischen Arbeit der Einrichtung
genauer darstellen.

... eine Reflexion des Praktikums durchfiihren:

- allgemeine Erwartungen, Befiirchtungen, Angste und Ziele vor dem
Praktikum darstellen und ein Fazit nach dem Praktikum ziehen.

- meinen Einstieg ins Praktikum erléutern (wie bin ich dort
angekommen?)

- meine Erfahrungen im Umgang mit dem Klientel beleuchten.

- meine eigenen Stirken und meine eigenen Schwichen
verdeutlichen.

- besondere Erlebnisse vorstellen.

- meine Verabschiedung im Praktikum erldutern.
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... Form, Stil und Organisation einer schriftlichen
Ausarbeitung einhalten:

Bewertungsbogen (3P.),

Eigenstandigkeitserklarung (2P.),

Deckblatt (1 P.),

Gliederung (1 P.),

Passung Gliederung und Uberschriften im Text (1P.),
Seitenzahlen (1P.),

Quellenangaben (1P.)

Abgabe: KW 5 vom 26.01. - 30.01.2026 (Terminabsprache der Kollegen von
Erziehungslehre)

FOLGENDE HINWEISE SIND ZU BEACHTEN:

1. Die in der Tabelle angegebenen Aspekte von 1. - 2. sind als Uberschriften zur
Gliederung der Arbeit zu verwenden.

2. Wird der Abgabetermin nicht eingehalten, entsteht die Note ,,ungeniigend‘.
Der Poststempel belegt die fristgerechte Abgabe. Bei Krankheit ist die
betreuende Lehrkraft unverziiglich zu informieren.

3. Sind Stempel, Datum und Unterschrift der Anleitung / Einrichtung als
Kenntnisnahme nicht vorhanden, wird die Arbeit um eine Drittelnote
schlechter gewertet.

4. Wird die Anzahl der gesamten Worter nicht angegeben, entsteht automatisch
ein Abzug von einer Drittelnote.

5. Ab einem Fehlerindex von 3 -5,9 % erfolgt eine Drittelnote Abzug und ab
einem Fehlerindex von 6 % erfolgt eine Zweidrittelnote Abzug.

Von 100 Punkten Punkte erreicht Note:

Anzahl der Worter: Anzahl der Fehler: Fehlerindex:

Prozent 100% -92% | 91%-81% 80 % - 67 % 66 % - 50 % 49 % - 30 % 29% -0%
Punkte 100 - 92 91 - 81 80 - 67 66 - 50 49 -30 29-0
Note 1 2 3 4 5 6
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Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fir

Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stral3e

Anwesenheitsbestatigung des padagogischen Hospitationspraktikums

Schiiler / Schiilerin: Klasse:
K Tag Anwesenheits- gearbeitete Pausenzeiten | Bemerkunge
w Stunden pro | Stunden pro Tag pro Tag n

Tag in der ohne Pause !!! | (Nur halbe oder
Einrichtung (Nur halbe oder | ganze Stunden
(KEINE ganze Stunden eintragen
UHRZEITEN) eintragen)
49 | Montag, 01.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Dienstag, 02.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Mittwoch, 03.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Donnerstag, 04.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Freitag, 05.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
50 | Montag, 08.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Dienstag, 09.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Mittwoch, 10.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Donnerstag, 11.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Freitag, 12.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
51 | Montag, 15.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Dienstag, 16.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Mittwoch, 17.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Donnerstag, 18.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Freitag, 19.12.25 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
52 Weihnachtsferien Weihnachtsferien Weihnachtsferien Weihnachtsferien Weihnachtsferien
(Ort, Datum) (Unterschrift + Stempel der Einrichtung)
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Adolf-Reichwein-Schule Limburg/Lahn ﬂ‘;

Berufliche Schule des Landkreises Limburg-Weilburg W

Praktikumsbeurteilung des sozialpadagogischen Hospitationspraktikums

HBES Sozialassistenz, 1. Ausbildungsjahr

Anschrift Heinrich-von-Kleist-Str. , 65549 Limburg
Telefon / Fax 06431-946030, -31,-32 / 06431-44036
e-Mail info@ars-limburg.de

Betreuende Lehrkraft

erreichbar unter

Praktikant / in

Name, Vorname

Anschrift / Wohnort mit
Ortsteil

Geburtsdatum

Klasse / Klassenlehrer

erreichbar unter

Einrichtung / Praxisstelle

Name

Anschrift

Telefon

e-Mail

Ansprechpartner

erreichbar unter:

Es liegen keine verwandtschaftlichen Beziehungen zu Mitarbeitern der Einrichtung vor.

Praktikumsdauer

Termin vom

bis

Arbeitszeit taglich von

Arbeitszeit taglich bis

Anzahl Fehlstunden
entschuldigt

Anzahl Fehlstunden
unentschuldigt

Durchfiihrung des Praktikums
Bitte kreuzen Sie an:

Das Praktikum wurde erfolgreich absolviert

Das Praktikum wurde nicht erfolgreich absolviert

Ort und Datum
Seite 11
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Detaillierte Beurteilung

Bitte wihlen Sie und kreuzen Sie an:

Ich mdchte die Beurteilung frei formulieren

Ich nutze zur Beurteilung den folgenden Bogen

Bitte kreuzen Sie an und streichen Sie in Threr Einrichtung nicht relevante Kriterien oder ergdnzen
Sie:

Kriterium / Anforderung an den Praktikanten / wird voll wird teilweise | wird nicht
die Praktikantin erfullt erfullt erfullt

Piinktlichkeit, Sorgfalt und Ordnung

Einhalten von Regeln und Absprachen

Zuverlissigkeit

Verantwortungsbewusstsein

Gute Umgangsformen

Kontaktfreudigkeit

Teamfahigkeit

Hohe Motivation / Eigeninitiative

Kritikfahigkeit / Annahme von Kritik

Hohe Lernbereitschaft / gro3es Engagement

Kommunikationsbereitschaft /
Kommunikationsfdhigkeit (sprachl. Ausdruck)

Sorgfalt und Umsicht

Empathiefdhigkeit

Ausfiihrung von iibertragenen Aufgaben in
Qualitit und angemessenem Zeitumfang

Selbstindiges Arbeiten im Rahmen der
iibertragenen Aufgaben

Ausdauer und Durchhaltevermogen bei der
Aufgabenerfiillung

Arbeitsergebnisse / Arbeitsqualitdt im Rahmen
der iibertragenen Aufgaben

Bemerkungen:

Ort, Datum Unterschrift + Stempel der Einrichtung
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Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fir

Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stralle

Adolf-Reichwein-Schule, Heinrich-von-Kleist-StralRe, 65549 Limburg/Lahn

Tel. : 06431/946030
946031
Fax: 06431/44036

15.07.25

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rahmen der zweijdhrigen Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten sind im
ersten Ausbildungsjahr zwei Orientierungspraktika vorgesehen.

Das sozialpflegerische Praktikum soll im Zeitraum vom 09.03.2026 bis zum
27.03.2026 abgeleistet werden.

Die Schiilerinnen und Schiiler beginnen bereits jetzt sich um einen Praktikumsplatz im
pflegerischen Bereich zu bemiihen.

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie sich bereit erkldren wiirden, eine Schiilerin / einen Schiiler fiir
diesen Zeitraum in Threr Einrichtung zu betreuen.

Mit diesem Schreiben legen Thnen die Schiilerinnen und Schiiler ein Informationsblatt und einen
Vordruck fiir die Bestétigung Threr Zusage vor.

Wir bedanken uns fiir Thre Bereitschaft der Unterstiitzung der Ausbildung.

Mit freundlichen Griiflen

T. Kaiser / S. Heuser
(Lehrerin / Lehrer fiir die Praxisbetreuung)
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Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fiir Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stralle

Informationen fiir die Anleiter und Anleiterinnen zum Praktikum der
Sozialassistenten und Sozialassistentinnen im
1. Ausbildungsjahr

1. Das erste Ausbildungsjahr an der Hoheren Berufsfachschule fiir Sozialassistenz findet
in der Schule statt. Es werden zwei Praktika in geeigneten sozialpidagogischen und
sozialpflegerischen Einrichtungen durchgefiihrt.

2. Das Praktikum ist Bestandteil der Ausbildung zum Sozialassistenten / zur Sozialassistentin.
Die Praktikanten sind deshalb iiber die Schule versichert.
Das Land Hessen hat mit Wirkung vom 01.01.1973 alle Schiilerinnen und Schiiler der
beruflichen Schulen, die an einem Betriebspraktikum teilnehmen, bei der Sparkassen-
Versicherung (Postfach 3120, 65021 Wiesbaden) haftpflichtversichert.
Die Schiilerinnen und Schiiler sind wahrend dieser Zeit nach §539 Abs.1 Nr.14 RVO bei
dem fiir den Schultrdger zustindigen Tréiger der gesetzlichen Unfallversicherung
versichert. Sie sind von der Sozialversicherungspflicht befreit.

3. Nach der Verordnung tiber die Ausbildung und Priifung an den Hoheren Berufsfachschulen
fiir Sozialassistenz vom 19.10.2006, Anlage 2, stehen im ersten Ausbildungsjahr fiir die
berufspraktische Ausbildung insgesamt 280 Stunden zur Verfiigung.

4. Fiir die Praktikantinnen und Praktikanten gilt der Schiilerstatus. Sie arbeiten unentgeltlich.

5. Versdumnisse sind der Schule und der Praxisstelle am gleichen Tag mitzuteilen. Bei einer
Erkrankung von mehr als drei Tagen ist der Schule und der Praxisstelle eine
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung innerhalb von sieben Kalendertagen vorzulegen.

6. Fiir die Durchfiihrung der Fachpraxis schreibt der Rahmenlehrplan detaillierte
Aufgabenstellungen vor. Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten eine Aufgabenstellung aus
dem Bereich der Pflege. Wir bitten die Kenntnisnahme der schriftlichen Ausarbeitung
durch Unterschrift und Stempel zu bestitigen.

7. Die Ausbildungs- und Priifungsordnung sieht eine abschlieBende schriftliche Beurteilung
der Schiilerinnen und Schiiler vor, die der Schule spitestens vier Wochen nach Absolvierung
des Praktikums vorliegen sollte.

8. Wihrend der Praktikumszeit werden die Schiilerinnen und Schiiler von einer Lehrkraft in
der Regel ein Mal besucht. Bei auftretenden Problemen, kann nach telefonischer
Riicksprache in der Schule (06431 /94 60 30) ein weiteres Gespréch stattfinden.

Wir bedanken uns fiir Ihre Bereitschaft, die Schiilerinnen und Schiiler im Praktikum zu
begleiten. Fiir Riickfragen stehen wir Thnen als Koordinatorin / Koordinator der Hoheren
Berufsfachschule fiir Sozialassistenz gerne zur Verfiigung.

T. Kaiser / S. Heuser

Lehrerin / Lehrer fiir die Praxisbetreuung)
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Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fur
Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stral3e

Adolf-Reichwein-Schule, Heinrich-von-Kleist-Strae, 65549 Limburg/Lahn

Tel. : 06431/946030
946031
Fax: 06431/44036

15.07.2025

Allgemeine Hinweise zum pflegerischen Orientierungspraktikum

Dauer:

Arbeitszeit:

Betreuung:

Versicherung:

Aufgaben:

Beurteilung:

09.03.2026 bis zum 27.03.2026

Von Montag bis Freitag jeweils 7 Stunden (ohne Pausen)

Bei Krankheit ist die Praxisstelle am Fehltag vor dem festgesetzten
Arbeitsbeginn zu informieren. Eine Entschuldigung ist nachzureichen.
Versdumte Praxistage sind in Absprache mit der Schule und der Praxisstelle
nachzuholen. Die Schiilerinnen und Schiiler fiillen einen Zeitplan aus, den die
Anleiterinnen und Anleiter bitte abzeichnen.

Da unsere Schiilerinnen und Schiiler Lernende sind und neben der Arbeit in
der Einrichtung auch unterschiedliche schulische Aufgabenstellungen zu
erledigen haben, sollen sie nur im Tagesdienst und nicht im Schichtdienst
eingesetzt werden.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden wéahrend des Praktikums von
Lehrkriften betreut. Bei evtl. Problemen kann die Schule informiert werden.

Wihrend des Praktikums sind die Schiilerinnen und Schiiler nach §539 Abs.1
Nr.14 bei Unfall versichert. (Info-Blatt liegt bei)

Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten auf einem gesonderten Blatt einige
Aufgabenstellungen, die sie (evtl. mit Ihrer Hilfe) bearbeiten sollen.
Die Aufgabenstellungen sind im Unterricht durchgesprochen worden.

Wir bitten um Bestitigung der ordnungsgemidBen Durchfithrung des
Praktikums auf einem Beurteilungsbogen, den die Schiilerinnen und Schiiler
zu Beginn des Praktikums vorlegen werden. Eine freie Beurteilung ist auch
moglich.

In diesem Zusammenhang ist zu betonen, dass fachliches Konnen im

1. Ausbildungsjahr noch nicht erwartet werden kann.

Fiir Thre Unterstlitzung mdchten wir uns bedanken!

T. Kaiser / S. Heuser

(Lehrerin / Lehrer fiir die Praxisbetreuung)
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Adolf-Reichwein-Schule Limburg/Lahn B
-Hohere Berufsfachschule fiir Sozialassistenz- & 1.?
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Straf3e L ﬂl}

Erginzende Hinweise fiir Krankenhauser,
Alten- und Pflegeheime / Wohnheime und Mobile Dienste

Wir, die Adolf- Reichwein- Schule tritt in besonderer Weise fiir den Gesundheitsschutz seiner
Schiilerinnen und Schiiler ein. Wir sind uns unserer Verantwortung gegeniiber den Schiilerinnen und
Schiilern bewusst, weshalb wir z.B. im Unterricht intensive Hygieneschulungen durchfiihren und
unsere Schiilerinnen und Schiiler im Praktikum vor Ort besuchen. Wir sind uns aber auch dariiber
im Klaren, dass dies allein nicht ausreichen kann. In Hessen gibt es leider - anders als in anderen
Bundesldndern — keine einheitlichen Regelungen zum Infektionsschutz von Schiilerpraktikanten/
innen.

In Absprache mit dem Gesundheitsamt Limburg- Weilburg geben wir fiir Praktikantinnen /
Praktikanten unserer Schule folgende MaB3gaben vor — auch auf die Gefahr hin, dass wir dadurch
Praktikumsplétze verlieren:

¢ kein Einsatz auf Intensivstationen,
¢ kein Einsatz auf Aufnahmestationen,
e kein Einsatz auf Infektionsabteilungen,

e kein Betreten von Patienten- / Klienten- / Bewohnerzimmern, in
denen Personen mit infektiosen Keimen liegen.

Vielen Dank fiir Thr Versténdnis.
Bei Riickfragen stehen wir Thnen selbstverstindlich gerne zur Verfiigung.

T. Kaiser / S. Heuser

(Lehrerin / Lehrer fiir die Praxisbetreuung)
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Adolf-Reichwein-Schule Limburg/Lahn

Berufliche Schule des Landkreises Limburg-Weilburg
HBFS Sozialassistenz

Bestitigung der Praktikumsstelle

o Hospitationspraktikum im ersten Ausbildungsjahr vom 09.03.2065 bis 27.03.2026

¢ Schwerpunkt Sozialpflege

Name der Schiilerin/ des Schiulers:

StraBe:

PLZ, Ort:

Ausbildungsstelle
Name der Einrichtung:

StraBe u. Hausnummer:

PLZ und Ort:

Telefon: Telefon Abteilung/Station

E-Mail:

Diese Angaben dienen der Kontaktaufhahme durch die Schule, bitte sorgféltig ausfiillen.

Dieses Schreiben muss zwei Wochen vor Beginn des Praktikums bzw. vor den Sommerferien (fiir
das Jahrespraktikum) in der Adolf-Reichwein-Schule vorgelegt werden, damit die
Ausbildungsstelle von der Schulleitung VOR ANTRITT des Praktikums genehmigt werden kann
(§ 7 Abs. 2 der Verordnung). Mit der Genehmigung durch die Schule besteht Versicherungsschutz
fiir die Praktikantinnen und Praktikanten. Erfolgt keine Riickmeldung auf diese Bestéitigung, wird
die Praxisstelle genehmigt.

Hiermit bestdtigen wir, dass Frau/Herr das
Praktikum in unserer Einrichtung ableisten kann. Die erforderlichen Unterlagen (die
Praxismappe) wurden vorgelegt.

Ort, Datum und Stempel der Einrichtung Unterschrift

Wihrend des Praktikums wird Frau/Herr
als verantwortliche Betreuung/ anleitende Fachkraft eingesetzt.
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Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fiir Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stralie

Aufgabenstellung fiir das Hospitationspraktikum im

pflegerischen Bereich (ABGABE: KW 17: 20. — 24.04.2026)

Mappe angelegt mit:

Bewertungsbogen der Mappe, Bewertung aus dem Praktikum, Eigen-
standigkeitserkldrung, Deckblatt, Gliederung, Seitenzahl, Quellen u.a.
Formalien nach Vorgaben des Ausbildungskompass. Datenschutz
eingehalten. Auf mogliche Anhénge an entsprechender Textstelle
hinweisen.

Bewertung Max. Erreichte
Punkte | Punkte

1.) Kurze Vorstellung der Praktikumseinrichtung und des konkreten 5

Einsatzortes (z.B.: Station, Wohnbereich ...) mit mindestens fiinf

verschiedenen Informationen

2.) Ausfiihrliche, nachvollziehbare Vorstellung eines ausgewéhlten 26

Pflegeempféngers unter Verwendung aller ABEDL's.

3.) Auflistung aller Pflegetétigkeiten iiber 24 Stunden beim ausgewihlten 10

Pflegeempfinger (siche Aufgabe 2) in Stichpunkten

4.) Aus der oben erstellten Liste (siche Aufgabe 3) fertigen Sie bitte eine 34

ausfiihrliche Beschreibung einer Pflegetitigkeit (die selbst durchgefiihrt

wurde bzw. bei der assistiert wurde) in Form einer Handlungskette an

(siche Vorlage).

5.) Umfassende Reflexion des pflegerischen Praktikums: 15

Vorerwartungen, erlebte positive und negative Momente / Situationen

und

der personliche Umgang damit, Lernzuwachs, Fazit

6.) Sonstiges: 10

Weitere Bewertungskriterien:

Wird der Abgabetermin nicht eingehalten, entsteht die Note ,,ungeniigend*. Bei Krankheit ist

die zustdandige Lehrkraft unverziiglich zu informieren.

Wird die Anzahl der gesamten Worter nicht angegeben, wird ein Notenpunkt abgezogen.
Ab einem Fehlerindex von 3 - 5,9 % erfolgt ein Notenpunkt Abzug und ab einem Fehlerindex

von 6 % zwei Notenpunkte Abzug.

Von 100 Punkten Punkte erreicht Note:

Anzahl der Worter: Anzahl der Fehler: Fehlerindex:

Notenschliissel:
Punkte 100-92 91-81 80-67 66-50 49-30 29-0
Note 1 2 3 4 5 6
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Handlungskette

Eine Handlungskette bietet Unterstiitzung in Praxisaufgaben. Es geht darum, pflegeberufliche
Handlungen vorzubereiten, durchzufithren und nachzubereiten. So wird der geplante Ablauf einer
vollstindigen Handlung dargestellt, in dem einzelne Handlungsschritte untergliedert aufgefiihrt
werden. AuBerdem kann der Sinn und Zweck der Handlung sowie mdgliche Varianten des
pflegerischen Handelns betrachtet werden.

Handlungsketten bieten Anfiangern eine gute Richtlinie fiir die Praxis und Erfahrenen eine gute
Reflexionsmoglichkeit. Wichtig zu beachten ist, dass Handlungsketten eine mogliche
Durchfiihrung, aber nicht die einzige mogliche Durchfiihrung einer pflegerischen Tétigkeit
darstellt.

Handlungsketten sind moglichst umfassend, um so jede kleinste Handlung bewusst zu machen. Die
anzufiihrenden Begriindungen stellen die Bedeutung jedes Schrittes nochmal deutlich heraus.

Eine tabellarische Darstellung der Handlungskette gibt Ubersicht, so kann fiir die Vorbereitung, die
Durchfiihrung und die Nachbereitung der Pflegetitigkeit jeweils eine Tabelle nach unten stehendem
Muster (vorzugsweise im Querformat) angefertigt werden. Neben schriftlichen Anmerkungen
(Stichpunkte erlaubt) sind zusétzlich auch Zeichnungen oder Fotos moglich. Verwendet werden
Fachbiicher, ,,gute Internetquellen oder Fachzeitschriften.

Vorbereitung Handlungsschritte Begriindungen
oder Nachbereitung
Pflegehandlung (z.B.:
Betten richten)

Pflegekraft

Material

Raum

Pflegeempfinger

Nur fiir die Durchfiithrung wird folgende Tabelle verwendet:

Pflegeempfinger Pflegekraft Begriindungen
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Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fir

Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stralle

Anwesenheitsbestatigung des pflegerischen Hospitationspraktikums

Schiiler / Schiilerin: Klasse:
K Tag Anwesenheits- gearbeitete Pausenzeiten | Bemerkungen
w Stunden pro Stunden pro pro Tag

Tag in der Tag ohne (Nur halbe oder
Einrichtung Pause !!! ganze Stunden
(KEINE (Nur halbe oder eintragen
UHRZEITEN) | ganze Stunden
eintragen)
12 | Montag, 09.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Dienstag, 10.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Mittwoch, 11.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Donnerstag, 12.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Freitag, 13.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
13 | Montag, 16.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Dienstag, 17.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Mittwoch, 18.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Donnerstag, 19.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Freitag, 20.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
14 | Montag, 23.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Dienstag, 24.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Mittwoch, 25.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Donnerstag, 26.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
Freitag, 27.03.26 0,5h/1h
nicht zutreffendes streichen
15 Osterferien Osterferien Osterferien Osterferien Osterferien
(Ort, Datum) (Unterschrift + Stempel der Einrichtung)

Seite 21




Adolf-Reichwein-Schule Limburg/Lahn ﬂ‘;

Berufliche Schule des Landkreises Limburg-Weilburg W e LA

Praktikumsbeurteilung des sozialpflegerischen Hospitationspraktikums

HBES Sozialassistenz, 1. Ausbildungsjahr

Anschrift Heinrich-von-Kleist-Str. , 65549 Limburg
Telefon / Fax 06431-946030, -31,-32 / 06431-44036
e-Mail info@ars-limburg.de

Betreuende Lehrkraft

erreichbar unter

Praktikant / in

Name, Vorname

Anschrift / Wohnort mit
Ortsteil

Geburtsdatum

Klasse / Klassenlehrer

erreichbar unter

Einrichtung / Praxisstelle

Name

Anschrift

Telefon

e-Mail

Ansprechpartner

erreichbar unter:

Es liegen keine verwandtschaftlichen Beziehungen zu Mitarbeitern der Einrichtung vor.

Praktikumsdauer

Termin vom

bis

Arbeitszeit tdglich von

Arbeitszeit tdglich bis

Anzahl Fehlstunden
entschuldigt

Anzahl Fehlstunden
unentschuldigt

Durchfiihrung des Praktikums
Bitte kreuzen Sie an:

Das Praktikum wurde erfolgreich absolviert

Das Praktikum wurde nicht erfolgreich absolviert

Ort und Datum
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Detaillierte Beurteilung

Bitte wihlen Sie und kreuzen Sie an:

Ich mdchte die Beurteilung frei formulieren

Ich nutze zur Beurteilung den folgenden Bogen

Bitte kreuzen Sie an und streichen Sie in Threr Einrichtung nicht relevante Kriterien oder ergdnzen
Sie:

Kriterium / Anforderung an den Praktikanten / wird voll wird teilweise | wird nicht
die Praktikantin erfullt erfullt erfullt

Piinktlichkeit, Sorgfalt und Ordnung

Einhalten von Regeln und Absprachen

Zuverlissigkeit

Verantwortungsbewusstsein

Gute Umgangsformen

Kontaktfreudigkeit

Teamfahigkeit

Hohe Motivation / Eigeninitiative

Kritikfahigkeit / Annahme von Kritik

Hohe Lernbereitschaft / gro3es Engagement

Kommunikationsbereitschaft /
Kommunikationsfdhigkeit ( sprachl. Ausdruck)

Sorgfalt und Umsicht

Empathiefdhigkeit

Ausfiihrung von iibertragenen Aufgaben in
Qualitit und angemessenem Zeitumfang

Selbstindiges Arbeiten im Rahmen der
iibertragenen Aufgaben

Ausdauer und Durchhaltevermogen bei der
Aufgabenerfiillung

Arbeitsergebnisse / Arbeitsqualitdt im Rahmen
der iibertragenen Aufgaben

Bemerkungen:

Ort, Datum Unterschrift + Stempel der Einrichtung
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Adolf-Reichwein-Schule Limburg/Lahn

Berufliche Schule des Landkreises Limburg-Weilburg
HBFS Sozialassistenz

Bestitigung der Praktikumsstelle

o Einwdéchiges Hospitationspraktikum im ersten Ausbildungsjahrvom __. 2026 bis ___. .2026

¢ Schwerpunkt Sozialpadagogik / Sozialpflege

Name der Schulerin/ des Schiilers:

Strale:

PLZ, Ort:
Bitte beachten Sie:

Die Arbeitszeit pro Tag betrigt 7 Stunden netto

Das Praktikum dient nicht dazu Fehlzeiten aus den beiden vorherigen Praktika abzuarbeiten (es
findet kein ,, Fehlzeitausgleich“ statt)

Die Schiiler fiihren fiir dieses Praktikum einen Zeitenzettel. Alle Fehlzeiten aus dieser Woche
miissen mit Nachweis entschuldigt und nachgearbeitet werden.

Die Schiiler konnen jeden Tag in einer anderen Einrichtung oder Altersgruppe hospitieren.
Diese Praktikumswoche wird durch die Lehrkrifte nicht begleitet / betreut.

Die Schiiler erhalten eine Aufgabenstellung fiir das Praktikum. Diese soll keinen grofien
Korrekturaufwand fiir die Kolleg *innen darstellen (7. B. Beschreibung einer Situation, um damit
im weiteren Unterrichtsverlauf das Themengebiet der Situationsanalyse fiir die SA 12
vorzubereiten).

Ausbildungsstelle
Name der Einrichtung:
Stralle u. Hausnummer:
PLZ und Ort:
Telefon: Telefon Abteilung/Station
E-Mail:

Diese Angaben dienen der Kontaktauthahme durch die Schule, bitte sorgféltig ausfiillen.

Dieses Schreiben muss zwei Wochen vor Beginn des Praktikums in der Adolf-Reichwein-Schule
vorgelegt werden, damit die Ausbildungsstelle von der Schulleitung VOR ANTRITT des
Praktikums genehmigt werden kann ( § 7 Abs. 2 der Verordnung). Mit der Genehmigung

durch die Schule besteht Versicherungsschutz fiir die Praktikantinnen und Praktikanten. Erfolgt
keine Riickmeldung auf diese Bestétigung, wird die Praxisstelle genehmigt.

Hiermit bestatigen wir, dass Frau / Herr das
Praktikum in unserer Einrichtung ableisten kann.

Ort, Datum und Stempel der Einrichtung Unterschrift
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Adolf-Reichwein-Schule

Hohere Berufsfachschule fir

Sozialassistenz
65549 Limburg, Heinrich von Kleist Stral3e

Anwesenheitsbestatigung des Hospitationspraktikums
der Klasse SA11

Name:
Klasse:
Einrichtung:
KW Tag Anwesenheits- | gearbeitete Stunden | Pausenzeiten | Bemerkungen
Stunden pro Tag pro Tag ohne pro Tag
in der Pause !!! (Nur halbe
Einrichtung (Nur halbe oder oder ganze
(KEINE ganze Stunden Stunden
UHRZEITEN) eintragen) eintragen
Montag,
00.00.2025
Dienstag,
00.00.2025
Mittwoch,
00.00.2025
Donnerstag,
00.00.2025
Freitag,
00.00.2025

Unterschrift Anleitung + Stempel der Einrichtung
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